PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO naboru kand\ datéow
NA STANOWISKO PRACY W URZEDZIE GMINY DUBICZE CERKIEWNE
REFERENT
1. Komisja rekrutacyjna w skiadzie:
1) .Anna Kulik- Przewodniczacy komisji
2) . Mikotaj Lawrynowicz - Cztonek Komisji
3) . Eugeniusz Makarewicz-Cztonek Komisji
4) .Alina Pietruczuk - Cztonek Komisji

powotana zarzadzeniem Wojta Gminy Dubicze Cerkiewne NrOR. 120.5.2018 z dnia 10 maja 2018r. ustalita liste
nastepujacych kandydatow uszeregowanych wedtug ilosci punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej .

L.p Imie i nazwisko kandydata Adres lloé¢  uzyskanych  punktéw w
rozmowie kwalifikacyjnej
(' max. 80 pkt)

1. Tomasz Gwozdzik zam. Hajnowka 73,00 pkt

2. Halina Surel zam. Hajnowka 67,00 pkt

3. Agnieszka Owerczuk zam. Orzeszkowo 57,00 pkt

4, Elzbieta Jakimiuk zam. Grabowiec 48,00 pkt

2.  Zastosowano nastepujgce metody naboru:

Nabo6r na wolne stanowisko pracy referent zostat dokonany w drodze otwartego konkursu, (ogtoszenie o naborze z dnia
26 kwietnia 2018r. zostato zamieszczone na stronie internetowej, BIP i tablicy ogtoszen przy urzedzie gminy).

5. Zastosowano nastepujgce techniki naboru:

Postepowanie o naborze zostato wszczete na wniosek kierownika Referatu Finansowego w ktérym wystepowato wolne
miejsce pracy. Ustosunkowujgc sie do wniosku , Wéjt gminy Dubicze Cerkiewne zamiescit dn. 26.04.2018r. ogtoszenie
0 naborze na stronie internetowej, BIP i tablicy ogtoszen w ktdorym zostaty okreslone m.in. wymagania niezbedne
stawiane kandydatom, zakres wykonywanych zadan na stanowisku oraz dokumenty jakie ma przedtozy¢ kandydat
celem potwierdzenia stawianych wymagan oraz Zarzadzeniem Nr OR. 120.5.2018 z dnia 10 maja 2018r. powotat
komisje rekrutacyjng do rozstrzygniecia konkursu W wymaganym terminie tj. Do dnia 18 maja 2018r. do urzedu
gminy wptyneta dokumentacja aplikacyjna od 4 kandydatow do zatrudnienia. Komisja dokonata oceny ztozonych
dokumentéw pod wzgledem formalnym. Ztozona dokumentacja wszystkich 4 kandydatow byta kompletna,
kwalifikacje kandydata odpowiadaty wymaganiom w tym zakresie okreslonym w ogtoszenia w zwigzku z tym zostali
oni zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji na wolne stanowisko pracy. W dniu 25.05.2018r. Komisja z
kandydatem przeprowadzita rozmowe kwalifikacyjng i dokonata jej oceny na podstawie przyjetych 4 kryteriow
przyznajac ocene punktowa w skali od 0 do 5 pkt za kazde kryterium. Biorac pod uwage ilos¢ uzyskanych punktéw na
podstawie przyjetych kryteriow oceny w rozmowie kwalifikacyjnej Komisja rekomenduje osobe Tomasza Gwozdzik
zam. Hajnowka do zatrudnienie na stanowisku referenta w Referacie Finansowym Urzedu Gminy w Urzedzie Gminy
Dubicze Cerkiewne.

Podpisy cztonkéw Komisji Zatwierdzit:

(data. podpis wojta) Uon Gotaszewski

Dubicze Cerkiewne dn. 25.05.201 Sr.



